
通过面向未来的
数字化转型举措，
迈向成功之路

企业韧性为何如此重要
在当前环境下，企业领导者往往面临着经济、网络安全等诸多挑战：

与我们携手开启数字化转型之旅。
利用数字化创新解决方案与服务，培养企业韧性，确保业务持续运营。

扫码或点击

官方网站

企业韧性的三大要素

能够适应瞬息万变的环境并在其中成长的员工

对员工进行再培训，有助于提高员工应变能力及韧性，并节省成本2：

为员工培训的成本

小于10%

更换一名员工的成本

大于100%的薪酬成本，
包括招聘成本和培训支出

的薪酬成本

员工队伍

数字化转型解决方案

 
 

 

智能云存储为文件
的访问和编辑提供
便利，进而增进团
队间的协作

采用能实现联合通
讯、保障团队协作
效率的数字化工
具，有助于员工随
时工作。

。

网络安全解决方案
可帮助员工实现无
缝办公，避免因网
络攻击而造成的不
良影响。

将员工体验作为技
术投资决策的核
心，建立信任并提
高整体绩效。

为灵活办公、创造性和协作性工作打造的数字化工作空间4

工作环境

数字化解决方案

人力资源和采购团队可以
由合适的人员以安全的方
式按时签署文档，从而避
免出错或延误。

采用发票自动处理方
式，将财务团队从繁
琐的会计工作中解放

配备数据安全防护后，办公
设备仅允许授权访问，以保
护利益相关方的信息。

出来。

数字化工作流程能为您提高团队的工作效率。

高效、可持续的工作方式

包括灵活的工作安排以及工作流程的优化。

工作方式

数字化解决方案

借助项目管理软件，您可以轻松跟进工作、分配任务、

重新设计工作环境，利用数字化工具构建开放式空间
和安静的环境，促进员工的身心健康，增强协作，培
养社群意识。

简化工作流程。

终端安全防护，即使办公室无人值守，也能保护敏感数
据的安全。

虚拟白板可为员工提供如同面对面的可集思广益的工作

联合通讯解决方案集成了信息传递、文件共享、视频通
话和项目管理工具。简化信息共享，让团队能随时随地
工作。

环境。

的员工希望为办公
室增加团建和社交
空间83%

的员工希望设置专
门的区域用于协同
工作74%
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采用高度自动化、经
过重新设计的工作流
程，企业能降低运营
成本约 

3
：

30 %

企业财务业绩

取决于企业对危机的处理方式11

*相对股东总回报(RTSR)

30 %

为了获得成功，企业必须在逆境中反弹、
适应，并寻找机会。为此，许多企业开始
寻求数字化转型。
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